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Pzadagogisk medarbejder til tidsbegraenset stilling i Ollerup Friskoles SFO

Ollerup Friskoles SFO, Fantasien, s@ger paedagogisk velfunderet medarbejder til en
tidsbegreenset stilling i perioden 1. april — 30. juni 2026.

Som en del af vores team bliver du medskaber af en levende eftermiddag praeget af ude
leg, laering og faellesskab for 88 glade og energiske bagm. Du vil indga i et fagligt steerkt og
dedikeret personalegruppe, hvor engagement og et positivt samarbejdsmiljg vaegtes hgijt.
Stillingen kan indeholde bade abne- og lukkevagter i SFO’ens abningstider, som dagligt er
mellem 06.30 - 08.20 og 12.20 - 16.35.

Stillingen er pa ca. 65-70 %, afheengigt af kvalifikationer og opgaver.

Vi seger en medarbejder, der:

Vil indga aktivt og professionelt i det paedagogiske arbejde med bgrnene.

Kan igangseette og understgtte alsidige udendgrsaktiviteter og lege.

Efter behov kan varetage tilberedning af eftermiddagsmad.

Formar at indtage bade ledende og understgttende roller i paedagogiske aktiviteter.
Mgder barnene tydeligt, positivt og relationsopbyggende.

Bidrager med fleksibilitet, initiativ og et positivt arbejdsmilja.

Vi tilbyder:

En aktiv og udadvendt SFO med fokus pa udeliv og varierende aktiviteter.
En arbejdsdag med hgj energi og stor afveksling.

En arbejdsplads med staerke traditioner og plads til nytaenkning.

Gode udendgarsfaciliteter med mange muligheder.

En engageret barne- og foraeldregruppe.

Paedagoger, leerere og ufagleerte med relevant erfaring kan komme i betragtning, men vi
lzegger veegt pa ansggere med solid paedagogisk forstaelse.

Lan- og ansaettelsesvilkar falger geeldende overenskomst mellem Skoleforeningerne ved
Frie Grundskoler, BUPL og FOA.

Ansggning

Laes mere om SFO’en pa www.ollerupfriskole.dk.
Spergsmal kan rettes til SFO-leder Anders Mgller Jensen pa aj@ollerupfriskole.dk.

Ansggning samt relevante bilag sendes samleti én PDF
til kontor@ollerupfriskole.dk senest torsdag d. 22/1 2026
Samtaler afholdes i uge 5.

Hvis du ikke har modtaget svar senest fredag d 6/2, er du ikke kommet i betragtning til
stillingen.



